
NHÂN VIÊN CHẠY QUẢNG CÁO FB ADS
YÊU CẦU CÔNG VIỆC
- TRỰC TIẾP TRIỂN KHAI CÁC CHIẾN DỊCH QUẢNG CÁO TRÊN FACEBOOK THEO NGÂN SÁCH
ĐƯỢC DUYỆT.
- THEO DÕI, ĐÁNH GIÁ GIÁ THẦU/ GIÁ CLICK/ GIÁ DATA, KỊP THỜI ĐIỀU CHỈNH KHI GIÁ LÊN
CAO VÀ CHIẾN DỊCH QUẢNG CÁO KHÔNG HIỆU QUẢ.
- HOÀN THÀNH CÁC CÔNG VIỆC KHÁC THEO SỰ PHÂN CÔNG CỦA TRƯỞNG BỘ PHẬN.
- BÁO CÁO QUẢNG CÁO ĐỊNH KỲ LÊN QUẢN LÝ BỘ PHẬN VÀ CHỦ QUẢN.
- THỰC HIỆN CÁC CÔNG VIỆC ĐỘT SUẤT THEO YÊU CẦU CỦA CHỦ QUẢN VÀ QUẢN LÝ BỘ
PHẬN.
- HỖ TRỢ BỘ PHẬN KHÁC KHI CÓ YÊU CẦU.
- BÁO CÁO QUẢNG CÁO ĐỊNH KỲ LÊN QUẢN LÝ BỘ PHẬN VÀ CHỦ QUẢN.
- THỰC HIỆN CÁC CÔNG VIỆC ĐỘT SUẤT THEO YÊU CẦU CỦA CHỦ QUẢN VÀ QUẢN LÝ BỘ
PHẬN.
- HỖ TRỢ BỘ PHẬN KHÁC KHI CÓ YÊU CẦU.
- TINH THẦN HAM HỌC HỎI, CHỊU ĐƯỢC ÁP LỰC CÔNG VIỆC.
- ĐỦ SỨC KHỎE, CÓ THỂ LÀM VIỆC XA NHÀ THỜI GIAN DÀI.
- TRUNG THỰC VÀ CÓ TINH THẦN TRÁCH NHIỆM, GẮN BÓ VỚI CÔNG VIỆC.
- KHẢ NĂNG THÍCH ỨNG VÀ LINH HOẠT VỚI CÔNG VIỆC ÁP LỰC CAO.
- CHỦ ĐỘNG TRONG CÔNG VIỆC, KHẢ NĂNG LÀM VIỆC ĐỘC LẬP KHI CÓ YÊU CẦU.
- CÓ TÍNH CÁCH ÔN HÒA.
NỘI DUNG CÔNG VIỆC
- ĐỀ XUẤT CÁC Ý TƯỞNG SÁNG TẠO CẢI TIẾN CÔNG TÁC NGHIỆP VỤ NHẰM NÂNG CAO
TỐC ĐỘ, HIỆU QUẢ LÀM VIỆC.
- ĐỀ XUẤT CÁC VẤN ĐỀ LIÊN QUAN ĐỂ ĐẨY MẠNH KPI.
- CHỦ ĐỘNG GIẢI QUYẾT CÁC VẤN ĐỀ THUỘC NGHIỆP VỤ ĐẢM TRÁCH.
MỨC LƯƠNG
- THỬ VIỆC OFFLINE: 30 TRIỆU, CHUYỂN CHÍNH OFFLINE: 40 TRIỆU.
- THỬ VIỆC ONLINE: 12 TRIỆU, CHUYỂN CHÍNH ONLINE: 15 TRIỆU.
- THỜI GIAN THỬ VIỆC 3 THÁNG HOẶC CHUYỂN CHÍNH SỚM HƠN NẾU CÓ NĂNG LỰC.
- THỜI GIAN LÀM VIỆC TẠI CHỖ: 8 TIẾNG 30 PHÚT, THÁNG NGHỈ 4 NGÀY
HOA HỒNG
SẼ ĐƯỢC TÍNH HOA HỒNG THEO TỔNG HẬU ĐÀI MÌNH CHẠY, TIÊU CHUẨN SẼ ĐƯỢC TÍNH
NHƯ SAU:
TỔNG CÁC HẬU ĐÀI LỢI NHUẬN < 500TR : 0.5%
TỔNG CÁC HẬU ĐÀI LỢI NHUẬN ≥ 500TR : 0.8%
TỔNG CÁC HẬU ĐÀI LỢI NHUẬN ≥ 2 TỶ : 1%
TỔNG CÁC HẬU ĐÀI LỢI NHUẬN ≥ 5 TỶ : 2%
THƯỞNG KPI
THƯỞNG HIỆU SUẤT KPI 0~9TR
NHÂN VIÊN MÌNH CHẠY ĐẠT TOP 5 GIAI ĐOẠN THƯỞNG 500K~2.5TR + NGỒI XE ROLL
ROYCE ( TOP 5 THƯỞNG 500K, TOP 4 THƯỞNG 1TR , TOP 3 THƯỞNG 1TR5 , TOP 2 THƯỞNG 2
TR , TOP 1 THƯỞNG 2TR5 )

NGÀY CÓ HIỆU LỰC :12/07/2023

跑脸书广告员工目标
职责要求:

- 根据批准的预算直接部署 Facebook 广告活动。

- 跟进和评估费用/点击价格/客户价格，在价格高和广告活动无效时及时调整。

- 完成负责人安排的其他工作。



- 定期向部门管理和主管报告广告。

- 应所有主管和部门管理的要求执行临时任务。

- 必要时支持其他部门。

- 定期向主管和副主管报告广告。

- 应主管和副主管的要求执行临时任务。

- 必要时支持其他部门。

- 好学，能承受压力。

- 身体好，能够长时间远离家乡工作。

- 诚实负责，坚持工作。

- 在高压下工作的适应性和灵活性。

- 工作积极主动，需要时能够独立工作。

- 性格温和。

工作内容：

- 提出创意改进专业工作，以提高工作速度和效率。

- 提出相关问题，推进KPI。

- 主动解决专业问题。

薪资待遇：

- 现场试用工作:30.000.000 VND , 现场转正:40.000.000 VND . KPI 奖励 0~900万

- 在线试用工作：12.000.000 VND , 在线转正:15.000.000 VND . KPI 奖励

- 3个月的试用期,如果有能力可以提前转正。

- 工作时间：8.5个小时， 月休4天。

提成：

佣金将根据自己跑广告代理线的总业绩，标准计算如下：

总业绩<5亿：0.5%

总业绩≥5亿：0.8%

总业绩≥20亿：1%

总业绩≥50亿：2%

KPI奖励：

- 效率奖励0~900万

- 我跑的员工达到TOP 5奖金阶段奖500k~250万+坐ROLL ROYCE。 （ 推广员工第五名奖金 50万VND

， 第四名奖金100万VND ， 第三名奖金150万VND，第二名奖金200万VND， 第一名奖金250万VND ）

有效日期: 2023/07/12


